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Clan 1

Pravilnikom o ponasanju (u daljem tekstu: Pravila) ureduju se ponasanje i medusobni odnosi
zaposlenih, ucenika, roditelja, odnosno drugih zakonskih zastupnika ucenika (u daljem tekstu:
roditelji) i trecih lica u Skoli.

Clan 2

Postovanjem Pravila obezbeduje se uspesno odvijanje obrazovno-vaspitne delatnosti Skole,
poboljSavaju se radna disciplina i bezbednost u Skoli, Cuvanje skolske imovine iimovine ucenika,
zaposlenih, roditelja i trecih lica i doprinosi povecanju ugleda Skole.

Clan 3

U Skoli se neguju odnosi medusobnog razumevanja i uvazavanja li¢nosti u¢enika, odraslih,
zaposlenih i roditelja.

Zaposleni imaju obavezu da svojim radom i ukupnim ponasSanjem doprinose razvijanju
pozitivne atmosfere u Skoli.

Clan 4

U Skoli su zabranjeni diskriminacija i diskriminatorsko postupanje, kojim se, na neposredan
ili posredan, otvoren ili prikriven nacin, neopravdano pravi razlika ili nejednako postupa,
odnosno vrsi propustanje (iskljucivanje, ograniCavanje ili davanje prvenstva) u odnosu na lice
ili grupe lica, kao i na clanove njihovih porodica ili njima bliska lica, na otvoren ili prikriven
nacin, a koji se zasniva na rasi, boji koZe, precima, drzavljanstvu, statusu migranta, odnosno
raseljenog lica, nacionalnoj pripadnosti ili etnickom poreklu, jeziku, verskim ili politickim
ubedenjima, polu, rodnom identitetu, seksualnoj orijentaciji, imovnom stanju, socijalnom i
kulturnom poreklu, rodenju, genetskim osobenostima, zdravstvenom stanju, smetnji u razvoju
i invaliditetu, bracnom i porodi¢nom statusu, osudivanosti, starosnom dobu, izgledu, ¢lanstvu
u politickim, sindikalnim i drugim organizacijama i drugim stvarnim, odnosno pretpostavljenim
licnim svojstvima, kao i po drugim osnovima utvrdenim zakonom kojim se propisuje zabrana
diskriminacije.

Diskriminacijom se ne smatraju posebne mere uvedene radi postizanja pune ravnopravnosti,
zastite i napretka lica, odnosno grupe lica koja se nalaze u nejednakom polozaju.

Skola je duzna da preduzme sve mere propisane zakonom kada se posumnja ili utvrdi




diskriminatorno ponasanje u Skoli.

Prepoznavanje oblika diskriminacije od strane zaposlenog, ucenika, roditelja ili tre¢eg lica u
Skoli vrsi se na osnovu blizih kriterijuma koje zajedni¢ki propisuju ministar nadleZan za poslove
obrazovanja (u daljem tekstu: ministar) i ministar nadleZan za ljudska i manjinska prava.

Clan s

U Skoli su prema zaposlenom, u¢eniku, roditelju ili tre¢em licu zabranjeni:
diskriminacija i diskriminatorno postupanje;

fizicko, psihicko, socijalno, seksualno, digitalno i svako drugo nasilje;
zlostavljanje i zanemarivanje;

ponasanje koje vreda ugled, Cast ili dostojanstvo;

stranacko organizovanje i delovanje.

Clan6

Pod nasiljem i zlostavljanjem podrazumeva se svaki oblik jedanput ucinjenog, odnosno
ponavljanog verbalnog ili neverbalnog ponasanja koje ima za posledicu stvarno ili potencijalno
ugrozavanje zdravlja, razvoja i dostojanstva licnosti deteta, ucenika i odraslog.

Zanemarivanje i nemarno postupanje predstavlja propustanje Skole ili zaposlenog da
obezbedi uslove za pravilan razvoj deteta, ucenika i odraslog.

Skola je duzna da odmah podnese prijavu nadleznom organu ako se kod deteta, u€enika ili
odraslog primete znaci nasilja, zlostavljanja ili zanemarivanja.

Clan7

Fizickim nasiljem smatra se: fizicko kaZznjavanje deteta, ucenika ili odraslog od strane
zaposlenog, roditelja ili tre¢eg lica u Skoli; svako pona3anje koje moZe da dovede do stvarnog ili
potencijalnog telesnog povredivanja deteta, u€enika, odraslog ili zaposlenog; nasilno ponasanje
zaposlenog prema detetu, uCeniku ili odraslom, kao i uenika i odraslog prema drugom uceniku,
odraslom ili zaposlenom.

Psihickim nasiljem smatra se ponaSanje koje dovodi do trenutnog ili trajnog ugrozavanja
psihickog i emocionalnog zdravlja i dostojanstva.

Socijalnim nasiljem smatra se iskljucivanje deteta, ucenika i odraslog iz grupe vrsnjaka i
razli¢itih oblika aktivnosti Skole.

Seksualnim nasiljem i zlostavljanjem smatra se ponasanje kojim se dete i ucenik seksualno
uznemirava, navodi ili primorava na uceSce u seksualnim aktivnostima koje ne Zeli, ne shvata ili
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za koje nije razvojno dorastao ili se koristi za prostituciju, pornografiju i druge oblike seksualne
eksploatacije.

Digitalnimn nasiljem i zlostavljanjem smatra se zloupotreba informaciono-komunikacionih
tehnologija koja za posledicu moZe da ima povredu druge li¢nosti i ugroZzavanje dostojanstva
i ostvaruje se slanjem poruka elektronskom postom, SMS-om, MMS-om, putem veb-sajta,
Cetovanjem, ukljucivanjem u forume, socijalne mreze i drugim oblicima digitalne komunikacije.

Skola je duZna da nadleznom organu prijavi svaki oblik nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja
u Skoli pocinjen od strane roditelja ili treceg lica u Skoli.

Clan 8

U Skoli je zabranjen svaki oblik nasilja i zlostavljanja o kojima govore Pravila od strane u¢enika,
roditelja ili odraslog lica nad nastavnikom, stru¢nim saradnikom i drugim zaposlenim licima.

Zbog povrede zabrane iz stava 1 ovog Clana, protiv roditelja se podnosi prekrsajnaili krivicna
prijava.

Clan9

Postupanje u Skoli, kao odgovor na nasilje i zlostavljanje, sprovodi se prema Protokolu
postupanja u ustanovi u odgovoru na nasilje i zlostavljanje, koji utvrduje sadrzaj i nacine
sprovodenja preventivnih i interventnih aktivnosti, uslove i nacine za procenu rizika, nacine
zastite od nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja, a donosi ga ministar.

Prepoznavanje neverbalnih oblika zlostavljanja ucenika od strane zaposlenog za vreme
nege, odmora i rekreacije i drugih oblika vaspitno-obrazovnog rada vrsi se na osnovu blizih
uslova koje propisuje ministar.

Clan 10

U Skolije zabranjeno svako pona3anje kojim se vredaju ugled, ¢ast ili dostojanstvo zaposlenog
prema detetu, uceniku i odraslom; deteta, uCenika i odraslog prema zaposlenom; roditelja ili
treCeg lica prema zaposlenom; zaposlenog prema roditelju; deteta, ucenika i odraslog prema
drugom detetu, uceniku ili odraslom.

Direktor Skole (u daljem tekstu: direktor) duzan je da u roku od tri dana od dana saznanja
za povredu zabrane iz stava 1 ovog clana preduzme odgovarajuce aktivnosti i mere u okviru
nadleZnosti Skole.

Prepoznavanje ponasanja kojima se vredaju ugled, ¢ast ili dostojanstvo u Skoli vrsi se prema
blizim uslovima o nafinu prepoznavanja takvog ponasanja, koje zajednicki propisuju ministar i
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ministar nadleZan za ljudska i manjinska prava.

Postupanje Skole kada se posumnija ili utvrdi vredanje ugleda, ¢asti ili dostojanstva, nacine
sprovodenja preventivnih i interventnih aktivnosti, uslove i nacine za procenu rizika, nacine
zastite i druga pitanja od znacaja za zastitu propisuje ministar.

Clan 11

Prema ucenicima koji Cine povrede obaveza ucenika i povrede zabrana mogu se primenjivati
samo one mere koje su utvrdene zakonom ili opstim aktom Skole.

Clan 12

U Skoli je zabranjeno stranacko organizovanje i delovanje i koris¢enje $kolskih prostorija u
takve svrhe.
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Zaposleni imaju obavezu da svojim radom, ukupnim ponaSanjem i izgledom doprinose

ugledu Skole i razvijanju pozitivne atmosfere u Skoli.
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Clan 14

Svi zaposleni su obavezni:

da redovno i na vreme dolaze na posao i evidentiraju aktivnosti na portalu;

da savesno i dosledno obavljaju poslove svog radnog mesta;

da blagovremeno obavestavaju direktora, pomocnika direktora ili sekretara Skole o
sprecenosti za rad;

da se uzdrzavaju od radnji kojima se krse prava ucenika i/ili drugih lica;

da se staraju o ostvarivanju prava, obaveza i odgovornosti uCenika i zaposlenih;

da prijavljuju direktoru ili Skolskom odboru kr3enje prava ucenika i zaposlenih;

da dolaze na posao prikladno odeveni i nose Skolsku uniformu za vremena nastavnih i
nenastavnih aktivnosti tokom radnog vremena;

da pre ili za vreme rada ne uzimaju niti unose alkohol niti druga sredstva koja uti¢u na
sposobnost za rad;

da ne puse u prostorijama Skole;

da poStuju radne obaveze propisane Zakonom o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja;

. da poStuju Zakon o zastiti stanovnista od izloZzenosti duvanskog dima;

da ne unose u Skolu niti u $kolsko dvorite oruZje ili druga opasna sredstva kojima se mogu
ugroziti zivot i telo ucenika, zaposlenih i trecih lica ili se moze naneti materijalna Steta;

da za vreme rada ne koriste mobilni telefon niti druga sredstva kojima se moze omesti
proces rada, osim u slucaju kada se napred navedena sredstva koriste za potrebe rada;

da ne oStecuju imovinu Skole, ucenika, drugih zaposlenih, roditelja ucenika i trecih lica;

da koriste sredstva Skole i potro3ni materijal samo u sluzbene svrhe;

da ne iznose $kolsku evidenciju, druga dokumenta, sredstva Skole niti potro3ni materijal
bez odobrenja direktora ili pomo¢nika direktora iz prostora Skole;

da ne vre neovlad¢eno snimanje u objektima Skole;

da kontroliSu i da se staraju o tome da oprema i nastavna sredstava koje ucenici koriste u
nastavi i vannastavnim aktivnostima budu koriS¢eni u skladu sa pravilima i procedurama
Skole;

da savesno primenjuju principe ekoloske odrZivosti Skole i racionalno koriste energiju
(ugase svetlo kad napustaju radno mesto, iskljuce kompjutere kad zavrse radni dan, iskljuce
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projektore na kraju nastavnog dana i sl.);

20. da savesno i blagovremeno pruZaju i razmenjuju informacije sa kolektivom;

21.da doprinese reputaciji Skole odgovornim ponasenjem tokom nastavnih i nenastavnih
aktivnosti;

22. da ostvaruju kvalitetnu komunikaciju u kolektivu, sa u€enicima, roditeljima i saradnicima.

Dodatno, svi nastavnici su obavezni:

da na pocetku Casa elektronski evidentiraju Cas i odsutne ucenike;

da na vreme upisuju Casove, dodatnu i dopunsku nastavu u sve vrste dnevnika;

da blagovremeno ocenjuju i unose ocene u elektronski dnevnik i Skolsku dokumentaciju u
skladu sa Pravilnikom o ocenjivanju;

da redovno podnose planove i izvesStaje u skladu sa Skolskim kalendarom;

da redovno posecuju radne sastanke, sednice i obuke zaposlenih;

da saraduje sa ostalim zaposlenima u Skoli na poslovima u vezi sa organizacijom 3kolskih i
vanskolskih aktivnosti.

—_—
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Dezurni nastavnik dezurstvo obavlja pre pocetka smene i za vreme velikog odmora.

Dezurni nastavnik ima sledece obaveze:

1. da se stara o odrzavanju reda i o bezbednosti u Skolskoj zgradi i u Skolskom dvoristu;

2. da preduzima mere u slucaju narusavanja reda ili ugrozavanja bezbednosti;

3. daradiispunjavanja svojih obaveza saraduje sa direktorom, pomoc¢nikom direktora i drugim
licima zaposlenim u Skoli.

Clan 16

Dezurstvo se obavlja u holu, a po potrebiina drugim mestima, u skladu sa odlukom direktora.

Glavni dezurni nastavnik utvrduje prisustvo i odsustvo deZurnih nastavnika i o tome vodi
evidenciju.

Glavni dezurni nastavnik dezura i koordinira rad dezurnih nastavnika.

Za vreme nastavnih i vannastavnih aktivnosti nastavnici i drugi zaposleni su u obavezi da
nose propisanu uniformu.



Nastavnici i ostali zaposleni Skole moraju da drze do line higijene, kao i do €istoce svoje
odece i obuce.

Ukoliko nastavnici i ostali zaposleni Skole imaju tetovaZzu na telu, potrebno je da tetovazu
prekriju ode¢om.

Clan 18

Neprikladnom ode¢om za nastavnike smatraju se:

- neprimereno kratke suknje ili pantalone, ija je duzina kra¢a od ,Sake” iznad kolena;
- bluze ili majice sa velikim dekolteom ili tankim bretelama;

- izrazito kratke ili providne bluze ili majice;

- japanke i papuce;

- iscepane farmerke;

- providna ili pocepana odeca;

- prenaglasen nakit;

- kape i/ili marame na glavi;

- navijacka obelezja.

Smatrase da su nastavnicineprikladno odeveniako u Skolu dolaze u nekom od gorepomenutih
odevnih predmeta.

Osoblje zaduzeno za obezbedenje, odrzavanje higijene i rad u restoranu ima uniformu
propisanu u skladu sa propisima firme sa kojom Skola ima potpisan ugovor o saradniji.

Radnik obezbedenja i spremacice obavezni su da bez odlaganja obavestavaju dezurnog nas-
tavnika, direktora, pomocnika direktora ili sekretara Skole o svakoj promeni koja moze dovesti
do naruSavanja reda i bezbednosti u Skoli.

15
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Clan 20

Ucenici su obavezni:

da se pridrZavaju Pravila i drugih opstih akata Skole u prostorijama Skole i $kolskom dvoristu,
na drugom mestu na kojem se izvodi obrazovno-vaspitni rad, kao i na putu izmedu kuce i
Skole;

da se pridrzavaju odluka organa Skole;

da postupaju po nalogu direktora, pomocnika direktora, nastavnika i stru¢nih saradnika;
da postuju li¢nost drugih u¢enika, nastavnika i ostalih zaposlenih u Skoli;

da se uljudno pona3aju prema drugim ucenicima, zaposlenima u Skoli, roditeljima i tre¢im
licima kako u prostoru Skole, tako i na drugom mestu na kojem se izvodi obrazovno-vaspitni
rad, kao i na putu izmedu kuce i Skole;

da se za reSavanje problema u odnosima sa drugim ucenicima, zaposlenima, roditeljima ili
trec¢im licima obracaju dezurnom nastavniku ili odeljenjskom staresini, a po potrebiidrugim
licima zaposlenim u Skoli;

da savesno prijave bilo kakav odlik nasilja u Skoli tako 3to ¢e se obratiti dezurnom nastavniku,
odeljenjskom stareSini, mentoru, stru¢nom saradniku, sekretaru, pomoc¢niku direktora ili
direktoru Skole;

daredovno pohadaju nastavuidruge oblike obrazovno-vaspitnogradaidaurednoizvrsavaju
svoje Skolske obaveze;

da ne kasne na nastavu niti na druge oblike obrazovno-vaspitnog rada;

. da na Casove dolaze spremni za rad, koristeci nastavna sredstva neophodna za neometano

pracenje nastave;

da savesno rade na usvajanju znanja, vestina i vrednosnih stavova propisanih Skolskih
programom;

da prate sopstveni napredak i da o tome izveStavaju nastavnike i roditelje;

da u postupku ocenjivanja pokaZzu svoje stvarno znanje, bez koris¢enja raznih oblika
prepisivanja i drugih nedozvoljenih oblika pomodi;

da ne ometaju izvodenje nastave i usvajanje znanja drugih ucenika svojim neprimerenim
ponasanjem u ucionici ili na drugom mestu na kom se vrsi obrazovno-vaspitni rad;

da ne napustaju cas ili drugi oblik obrazovno-vaspitnog rada bez prethodnog odobrenja
nastavnika;

da redovno nose svoje uniforme tokom nastavnih i vannastavnih aktivnosti, kao i da dolaze
pristojno odeveni, u suknjama ili pantalonama koje nisu iscepane, kratke ili providne;

da blagovremeno obavesStavaju roditelje da pravdaju izostanke u zakonskom roku, uz
odgovarajucu dokumentaciju;
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18. da Euvaju imovinu Skole, kao i ¢istocu i estetski izgled $kolskih prostorija;

19. da se staraju o oCuvanju Zivotne sredine i da se ponasaju u skladu s pravilima ekoloske etike;

20. da ne unose bilo kakve izmene u Skolsku evidenciju;

21. da za vreme obrazovno-vaspitnog rada postuju zabranu upotrebe mobilnog telefona i svih
drugih sredstava kojima se moZe ometati rad, osim ako nastavnik to ne dozvoli u nastavne
svrhe;

22.da u zgradi Skole, za vreme obavljanja obrazovno-vaspitnog rada van zgrade Skole ili na
putu izmedu kuce i Skole ne nose oruZje ili druga opasna sredstva kojima se mogu ugroziti
Zivot i telo ucCenika, zaposlenih, roditelja i trecih lica ili se moze naneti materijalna Steta;

23. da ne koriste duvan, alkohol, narkoticka i sli¢cna sredstva u Skoli i na drugim mestima gde se
obavlja obrazovno-vaspitni rad, kao i da ne podsticu druge ucenike da ih koriste;

24. da ne izazivaju tuce, da ne ucestvuju u tu¢ama ili podsticu druge ucenike da uzmu ucesce u
bilo kakvom obliku nasilja;

25. da neizrazavaju nacionalnu, rasnu, versku ili bilo koju drugu diskriminatornu netrpeljivost;

26. da ne napustaju prostor Skole za vreme odmora ili tokom vannastavnih aktivnosti, osim ako
roditelji za to nisu dali saglasnost;

27. da koriste recnik primeren Skolskom okruZenju, bez psovki i pogrdnih imena;

28. da postuju datume zakazanih pismenih i usmenih provera, kao i ostale znacajne datume
definisane Skolskim kalendarom, te da ne izostaju namerno.

Clan 21

Pet minuta pre pocetka nastave ucenici su obavezni da budu u svojim ucionicama, u skladu
sa rasporedom casova i da mirno Cekaju dolazak nastavnika.

Ukoliko je re¢ o ucionicama koje otklju¢ava nastavnik ili drugo lice angazovano u Skoli, u¢enici
u redu i miru Cekaju nastavnika ispred ucionice.

Ucenici su duzni da ostanu u ucionici 15 minuta nakon pocetka ¢asa ako predmetni nastavnik
nije dosSao. UcCenici su duzni da dezurnog nastavnika obaveste o tome da se predmetni nastavnik
nije pojavio, a dezurni nastavnik je duzan da u tom vremenu obezbedi zamenu. Ukoliko se za to
vreme predmetni nastavnik ne pojavi ili dezurni nastavnik ne obezbedi zamenu, ucenici mogu
da napuste taj €as i odu na Cas kod dezurnog nastavnika, a ¢as se evidentira kao neodrzan.

UCenici su duZni da postuju pravila ponasanja Skole i da ne ometaju odrzavanje nastave u
drugim odeljenjima.

Clan 22

Ucenici koji su zakasnili na ¢as ne smeju da se zadrZavaju u holovima, hodnicima i drugim




prostorijama Skole niti da prostor Skole napustaju bez odobrenja, vec da u pratnji dezurnog
nastavnika ili obezbedenja odu na mesto u Skoli predvideno za ucenje.

Clan 23

Po zavr3etku 3kolskih obaveza, u¢enici u redu i miru izlaze iz Skole.

Skola ne moZe biti pravno odgovorna za ono 3to se de3ava van Skole, jer je to van njene
nadleZnosti. Moralna odgovornost Skole odnosi se i na brigu o bezbednosti u njenoj neposrednoj
okolini, kao i na posvecenost njenom poboljSanju. Upravo moralna odgovornost moze dovesti
do kaznjavanja ucenika u slucaju njegovog neprihvatljivog ponasanja u neposrednoj blizini
Skole.

Clan 24

Ucenici imaju propisanu uniformu.

Uniforma se sastoji od polo majica sa logom Skole kratkih i dugih rukava, u bojama
prilagodenim razredima:

- u plavoj boji za u€enike prvog razreda;

- u zelenoj boji za u€enike drugog razreda;

- u crvenoj boji za ucenike treceg razreda;

- U Zutoj boji za ucenike Cetvrtog razreda.

Oprema koju ucenici moraju da koriste za vreme trajanja Casova fizickog vaspitanja, a koju
dobijaju na pocetku Skolske godine sastoji se od:

- bele majice kratkih rukava sa logom Skole;

- donjeg dela trenerke u sivoj boji sa logom Skole (devojcice i decaci);

- Sortsa u sivoj boji sa logom Skole (de&aci);

- helanki u crnoj boji (devojcice);

- gornjeg dela trenerke.

Clan 25

Ucenici moraju da drze do licne higijene, kao i do Cistoce svoje odece i obuce.
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Clan 26

Neprikladnom ode¢om za ucenike/ucenice smatraju se:

- neprimereno kratke suknje, cija je duzina kraca od ,Sake” iznad kolena;
- bluze sa velikim dekolteom ili tankim bretelama;

- izrazito kratke i providne bluze;

- kratke pantalone koje otkrivaju kolena kada ucenik sedj;

- japanke i papuce;

- iscepane farmerke;

- providna ili pocepana odeca;

- cipele ili sandale sa visokom Stiklom ili potpeticom viSom od 5 cm;
- naglasen nakit;

- kape i/ili marame na glavi;

- navijacka obelezja.

Smatra se da su ucenici neprikladno odeveni ako u Skolu dolaze u nekom od gorepomenutih
odevnih predmeta.

Clan 27

Zabranjeni su simboli koji na bilo koji nacin vredaju jedan narod, rasu ili veroispovest.

Preko uniforme zabranjeno je nositi bilo koji licni odevni predmet koji ometa vizuelni identitet
Skole.

Sminka i nakit bi trebalo da budu diskretni.

Nije dozvoljeno da se vidi intimni ves.

Svi u€enici moraju da vode racuna o li¢noj higijeni.

Clan 28

Za vreme nastavnih i vannastavnih aktivnosti ucenici su u obavezi da nose propisanu
uniformu.

Zavreme Casova fizickog vaspitanja ucenici su u obavezi da nose propisanu opremu za fizicko
vaspitanje, koju im Skola obezbeduje na pocetku 3kolske godine.

Za vreme manifestacija (takmicenja i drugih javnih nastupa) na kojima predstavljaju Skolu,
ucenici i profesori su u obavezi da nose Skolsku uniformu, ali i u obavezi da vode racuna o
pristojnom odevaniju, osim ako pravilima manifestacije nije drugacije propisano.




Na ekskurzijama, izletima, studijskim putovanjima, kulturnimidrugim javnim manifestacijama
koje se odrzavaju po zavrSetku nastavnog dana ucenici nisu u obavezi da nose uniformu, ukoliko
odlukom direktora nije drugacije dogovoreno.
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Clan 29

Prema uceniku koji vrsi povredu pravila ponasanja u Skoli ili ne po3tuje odluke direktora i
organa Skole, neopravdano izostane sa nastave pet ¢asova, odnosno koji svojim ponasanjem
ugrozava druge u ostvarivanju njihovih prava, Skola ¢e, uz u€esce roditelja, odnosno drugog
zakonskog zastupnika, pojacati vaspitni rad aktivnostima: u okviru odeljenjske zajednice,
stru¢nim radom odeljenjskog stareSine, pedagoga, psihologa, posebnih timova, a kada je to
neophodno - da saraduje sa odgovaraju¢im ustanovama socijalne, odnosno zdravstvene zastite,
sa ciljem definisanja i pruzanja podrske uceniku u vezi sa promenom njegovog ponasanja.

Clan 30

Ucenik podleze disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti, Sto je definisano posebnim
pravilnikom Skole.
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Clan 31

Ucenik moZe da odgovara za lakSu povredu obaveze utvrdene ovim Pravilnikom, za tezu

povredu obaveze, koja je u vreme izvrSenja bila propisana Zakonom o osnovama sistema
obrazovanja i vaspitanja, kao i za povredu zabrane iz ¢lanova 110-112.

wn =

11.
12.
13.
14.

15.
16.

Clan 32

LakSa povreda obaveza ucenika postoji ukoliko ucenik:

ne postuje odluku nadleZnih organa Skole, pravila pona3anja i drugih opstih akata Skole;
ne izvrava nalog, molbu ili instrukciju nastavnika i drugih zaposlenih u Skoli;

odbije da nosi 3kolsku uniformu u prostoru Skole ili na drugom mestu gde se vrsi obrazovno-
vaspitni rad;

dolazi u Skolu i na druga mesta na kojima se odvija obrazovno-vaspitni rad neprimereno
odeven za namenske aktivnosti, neurednog izgleda i zanemarene licne higijene;
neprimereno, grubo, agresivno i nekulturno se ponasa prema ucenicima, nastavnicima,
stru¢nim saradnicima, zaposlenima i drugim licima u Skoli ili na drugom mestu gde se vr3i
obrazovno-vaspitni rad;

ne Cuva od oStecenja Skolsku imovinu, odnosno imovinu drugih organizacija za vreme
posete ili izvodenja dela programa obrazovno-vaspitnog rada van Skole;

namerno ostecuje $kolsku zgradu, prostorije, inventar, instalaciju i pribor zaposlenih u Skoli,
narusavajuci estetski izgled Skole i $kolskog dvorista;

ne Cuva od ostecenija ili namerno prisvaja imovinu i licne stvari drugih ucenika, nastavnika i
drugih zaposlenih u Skoli;

ne brine o licnoj higijeni i urednosti, kao ni o higijeni i urednosti Skolskih prostorija;

. konzumira hranu i pice u prostorijama u kojima se odvija nastava umesto u prostoru koji je

za to predviden;

ne Cuva od oStecenja Skolsku imovinu, odnosno imovinu drugih organizacija za vreme
posete ili izvodenja dela programa obrazovno-vaspitnog rada van Skole;

namerno ostecuje $kolsku zgradu, prostorije, inventar, instalaciju i pribor zaposlenih u Skoli,
narusavajuci estetski izgled Skole i $kolskog dvorista;

ne Cuva od ostecenija ili namerno prisvaja imovinu i licne stvari drugih ucenika, nastavnika i
drugih zaposlenih u Skoli;

ulazi u zbornicu i druge sluzbene prostorije bez poziva i odobrenja;

zadrZava se u hodnicima i drugim nenamenskim prostorijama Skole za vreme ¢asa;

ciljano izostaje sa Casova pismene ili usmene provere kako bi trazio savetodavnu pomoc¢
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.
29.

30.

strucih saradnika ili drugih nastavnika;

izaziva nered i ostavlja za sobom smece u prostorijama Skole, $kolskom dvoristu i
neposrednoj okolini Skole;

isti¢e, skida, pomera i okrece razne plakate ili obavestenja bez dozvole nadleznih u Skoli ili
ometa rad monitora na kojima su istaknuta Skolska obavestenja;

neopravdano odbija da ucestvuje u aktivnostima koje organizuje Skola (javni nastupi,
drustveno koristan rad, akcije, manifestacije i sl.);

za vreme Casova, velikog odmora i pauze za rucak bez saglasnosti roditelja i odeljenjskog
stareSine napusta prostor Skole;

pusi u prostorijama Skole, kao i na mestima gde je pusenje zakonom zabranjeno u okviru
aktivnosti koje organizuje Skola, ukljucujudi i elektronske cigarete;

odbije da primeni mere zastite i bezbednosti u€enika u Skoli, na prakti¢noj nastavi,
na ekskurziji, izletima, studijskim putovanjima, organizovanoj nastavi ili vannastavnim
aktivnostima van Skole;

zloupotrebi lekarsko uverenje ili drugi dokument za pravdanje ¢asova na kojima nije
prisustvovao;

na poletku nastave ne nalazi se na svom mestu i nije spreman za njen pocetak, tj. zakasni
na cas ili ranije napusti ¢as i druge aktivnosti koje se sprovode u prostoru Skole ili na drugim
mestima na kojima se sprovodi obrazovno-vaspitni rad;

nedisciplinovano se ponasa u ucionicii drugim prostorijama Skole za vreme trajanja nastave,
provere znanja, kao i u drugim oblicima obrazovno-vaspitnog rada u okviru sportskih,
kulturnih i drugih aktivnosti;

unosi u ucionicu i koristi lasersku tehniku, mobilni telefon ili bilo koji drugi elektronski uredaj
kojim remeti rad na Casu ili privremeno ili trajno ostecuje skolske uredaje;

upotrebljava mobilni telefon, ajped ili laptop za aktivnosti koje nisu predvidene planom
rada;

neredovno pohada nastavu, tako da u Skolskoj godini nacini do 25 neopravdanih izostanaka;
povredi obaveze propisane Pravilnikom o sprecavanju plagijarizma i krSenju autorskih
prava;

usled grube nepaZnje, oSteti bilo koji resurs informaciono-komunikacionog sistema (u
daljem tekstu IKT") koji Skola koristi u vaspitno-obrazovne svrhe;

1 IKT sistem je tehnolosko-organizaciona celina koja obuhvata: elektronske komunikacione mreze u smislu elektronske komunikacije;
uredaje ili grupe medusobno povezanih uredaja, takvih da se u okviru uredaja, odnosno u okviru barem jednog iz grupe uredaja, vrsi
automatska obrada podataka koris¢enjem racunarskog programa; podatke koji se ¢uvaju, obraduju, pretrazuju ili prenose pomocu
napred navedenih sredstava, a u svrhu njihovog rada, upotrebe, zastite ili odrzavanja; organizacionu strukturu putem koje se upravlja
IKT sistemom.



31. indirektno ucestvuje u aktivnosti koja je dovela do ostec¢enja bilo kog IKT resursa koji Skola
poseduje;

32. ugroziili pokusSa da ugrozi elektronske komunikacije ometanjem ili onesposobljavanjem IKT
resursa Skole;

33. namerno osteti ili unidtava uredaje koji su u sastavu IKT resursa Skole;

34. planira onesposobljavanje, ostecenje i uniStavanje uredaja koji su u sastavu IKT resursa
Skole;

35. prikriva ostecenja uredaja u sastavu IKT resursa Skole, njihovog onesposobljavanja i
unistavanja;

36. ugrozava i onesposobljava funkcionisanja ucenickog portala;

37.ugroZava i onesposobljava onlajn platforme za ucenje;

38. ugroZava i onesposobljava nastavnicki portal;

39. ugroZava i onesposobljava UIS informacionog sistema;

40. ugroZava i onesposobljava 3kolske imejl-naloge i ostale naloge koji se koriste u Skoli;

41. ugrozava informacione bezbednosti:

- neovlas¢eno koristi nalog za ucenicki portal, platformu za ufenje na daljinu, nastavnicki
portal, UIS drugih ucenika i nastavnika;

- nesavesno Cuva digitalne podatke koji su personalizovani;

- neovlasc¢eno koristi, deli, Salje, prosleduje, kopira digitalne podatke koji nisu li¢ni;

- koristi, deli, Salje, prosleduje, kopira podatke u svrhu prepisivanja i podmetanja tudih
podataka kao svojih;

- neovlasceno menja i koristi licne podatake drugih lica;

- koristi grupne imejl-adrese bez dozvole;

42. prikazuje i objavljuje digitalni sadrzaj na internetu kojima se ruse ugled, ¢ast ili dostojanstvo
Skole, nastavnika, ucenika i drugih zaposlenih;

43. ugrozava integritet uCenika i nastavnika - predstavlja se preko tudeg naloga;

44. izaziva incidente u informacionom sistemu: koristi nedozvoljena sredstva u svrhu pristupa
informacijama, ometa WiFi signal, onesposobljava uredaj, koristi radnje kojima se dolazi do
informacija koje se mogu zloupotrebiti;

45. ugrozava kriptobezbednosti2 mreza i sistema;

46. koristi kriptografske hardverske i softverskske proizvode.

2 Kriptobezbednost je komponenta informacione bezbednosti koja obuhvata kriptozastitu, upravljanje kriptomaterijalima i razvoj
metoda kriptozastite. Kriptozastita je primena metoda, mera i postupaka radi transformisanja podataka u oblik koji ih za odredeno
vreme ili trajno ¢ini nedostupnim neovlas¢enim licima.
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TeZe povrede obaveza ulenika su:

1. uniStenje, oStecenje, skrivanje, iznoSenje, prepravka ili dopisivanje podataka u evidenciju
koju vodi Skola ili druga organizacija, odnosno organ;

2. prepravka ili dopisivanje podataka u javnojispravi koju izdaje Skola ili organ, odnosno ispravi
koju izda druga organizacija;

3. unistenje ili krada imovine Skole, privrednog drustva, preduzetnika, u¢enika ili zaposlenog;

4. upotreba alkohola, duvana, narkotickog sredstva ili psihoaktivne supstance, podstrekavanje
ucenika na njihovu upotrebu, kao i pomaganje uceniku da do njih dode;

5. uno$enje u Skolu ili drugu organizaciju oruZja, pirotehni¢kog sredstva ili drugog predmeta
kojim moZe da ugrozi ili povredi drugo lice;

6. ponasanje ucenika kojim ugroZava vlastitu bezbednost ili bezbednost drugih ucenika,
nastavnika i zaposlenih u Skoli u kolskim i drugim aktivnostima koje se ostvaruju van Skole,
a koje Skola organizuje, i koje dovodi do njihovog fizickog i psihi¢kog povredivanja;

7. upotreba mobilnog telefona, elektronskog uredaja i drugog sredstva u svrhe kojima se
ugrozavaju prava drugih ili u svrhe prevare u postupku ocenjivanja;

8. neopravdano izostajanje sa nastave i drugih oblika obrazovno-vaspitnog rada vise od 25
Casova u toku Skolske godine, od Cega viSe od 15 Casova nakon pismenog obavestavanja
roditelja, odnosno drugog zakonskog zastupnika od strane Skole;

9. ucestalo Cinjenje lakSih povreda obaveza u toku Skolske godine, pod uslovom da su
preduzete neophodne mere iz stava 1 ovog ¢lana radi korekcije ponaSanja ucenika.

Za povrede taCaka 8 i 9 iz stava 1 ovog €lana obavezna je postupnost u izricanju mera.

U slucaju postojanja sumnje da je u€enik koristio alkohol, narkoticka sredstva ili psihoaktivne
supstance, Skola zadrzava pravo da, uz prethodno pribavljenu pismenu saglasnost roditelja/
zakonskog zastupnika ucenika, uputi ucenika na vanredni lekarski pregled, uz pratnju lica iz
Skole i/ili roditelja ucenika.

U slucaju pozitivnhog rezultata lekarskog pregleda i u slucaju iz prethodnog stava ovog clana,
odeljenjski stareSina dostavlja direktoru predlog za pokretanje vaspitno-disciplinskog postupka,
u kojem navodi podatke o ucleniku, opis teze povrede obaveze ucenika, odnosno zabrane,
vreme, mesto i nacin izvrSenja povrede i prilaze odgovarajuce dokaze.

Ukoliko ucenik odbije da se podvrgne lekarskom pregledu iz prethodnog stava, smatra se da
je izvrSio tezu povredu obaveze ucenika u smislu stava 1 tacke 4 ovog ¢lana.
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Clan 34

Zabrane za Ciju povredu odgovara ucenik su:
1. zabrana diskriminacije;
2. zabrana nasilja i zlostavljanja;
3. zabrana ponasanja koje vreda ugled, Cast i dostojanstvo.

Clan 35

Za lakSe povrede obaveza ucenika mogu se izreci sledece vaspitne mere:
1. opomena,
2. ukor odeljenjskog staresSine,
3. ukor odeljenjskog veca.

Vaspitnu meru opomenu izrice odeljenjski stareSina uceniku za:
e l|akSu povredu obaveze i to ako uCeniku do tada nije izreCena nijedna vaspitna ili vaspitno-
disciplinska mera, i ako povredom obaveze ucenik nije naneo Stetu drugom licu, ili nije drugo
lice ometao u ostvarivanju njegovih prava ili obaveza; ili
e neopravdano izostajanje sa nastave do 5 casova.

Opomenu izri¢e odeljenjski stareSina na ¢asu odeljenjske zajednice.
Vaspitnu meru ukor odeljenjskog staresine izrice odeljenjski stareSina uceniku za:

e l|akSu povredu obaveze i to ako je u€eniku ranije izreCena vaspitna mera opomena odeljenjskog
stareSine, i ako povredom obaveze ucenik nije naneo Stetu drugom licu, ili nije drugo lice
ometao u ostvarivanju njegovih prava ili obaveza; ili

e ponasanje opisano na prvom nivou u skladu sa pravilnikom o protokolu postupanja u ustanovi
u odgovoru na nasilje, zlostavljanje i zanemarivanje; ili

e neopravdano izostajanje sa nastave od 5 do 8 ¢asova.

Vaspitnu mera Ukor odeljenjskog stareSine izriCe odeljenjski stareSina na ¢asu odeljenjske
zajednice i upisuje je u dacku knjiZicu.

Vaspitnu meru Ukor Odeljenjskog veca izrice Odeljenjsko vece uceniku za:
e l|akSu povredu obaveze i to ako je u€eniku ranije izreCena vaspitna mera ukor odeljenjskog
stareSine ili ako je povredom obaveze ucenik naneo Stetu drugom licu, ili je drugo lice ometao u
ostvarivanju njegovih prava ili obaveza; ili
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e ponasanje opisano na drugom nivou u skladu sa pravilnikom o protokolu postupanja u
ustanovi u odgovoru na nasilje, zlostavljanje i zanemarivanije; ili
e za neopravdano izostajanje sa nastave od 9 do 16 Casa.

Ukor Odeljenjskog veca izrice Odeljenjsko vece vec¢inom glasova svih ¢lanova na predlog
odeljenjskog stareSine ili bilo kog ¢lana Odeljenjskog veca.

Clan 36

Za teze povrede obaveza ucCenika i za povrede zabrana mogu se izreci sledece vaspitno-
disciplinske mere:

1. ukor direktora,

2. ukor nastavnickog veca,

3. isklju€enje ucenika iz Skole, odnosno Skole sa domom.

Vaspitno-disciplinsku meru Ukor direktora izrice direktor uceniku za:

e tezu povredu obaveze i to ako uceniku do tada nije izreCena nijedna vaspitna ili vaspitno-
disciplinska mera, i ako povredom obaveze ucenik nije naneo Stetu drugom licu, ili nije
drugo lice ometao u ostvarivanju njegovih prava ili obaveza; ili

e ponovljeno ponasanje opisano na drugom nivou u skladu sa pravilnikom o protokolu
postupanja u ustavnovi u odgovoru na nasilje, zlostavljanje i zanemarivanije; ili

¢ ucinjenu povredu zabrane diskriminacije i zabranu nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja iz
¢lana 110-112 Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja.

e neopravdano izostajanje sa nastave od 17 do 25 Casova.

Vaspitno-disciplinsku meru Ukor Nastavnickog veca izrice Nastavnicko vece uceniku za:

e tezu povredu obaveze i to ako je uceniku do tada izreCena jedna od vaspitnih mera ili
vaspitno-disciplinska mera Ukor direktora ili ako je povredom obaveze ucenik naneo
Stetu drugom licu, ili je drugo lice ometao u ostvarivanju njegovih prava ili obaveza; ili

e ponasanje opisano na tre¢em nivou u skladu sa pravilnikom o protokolu postupanja u
ustanovi u odgovoru na nasilje, zlostavljanje i zanemarivanije; ili

e ucinjenu povredu zabrane diskriminacije i zabranu nasilja, zlostavljanjai zanemarivanja
iz ¢lana 110-112 Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja.

e neopravdano izostajanje sa nastave 26 i viSe ¢asova.



Odluka Nastavnickog veca kojom se izrice vaspitno-disciplinska mera Ukor nastavnickog veca
mora da sadrzi: ime i prezime ucenika, naziv odeljenja, kratak opis povrede koju je ucenik
ucinio, vreme i mesto izvrSenja povrede, vrstu povrede, datum i broj zakljucka o pokretanju
postupka, izvod iz zapisnika o saslusanju ucenika i druga dokazna sredstva. Napred navedenoj
ReSenje o izricanju vaspitno-disciplinske mere donosi, na osnovu odluke Nastavnickog veca,
direktor Skole i isto sadrZi sve sastavne delove koje sadrZi re3enje u upravnom postupku.

Vaspitno-disciplinsku meru Isklju€enje iz Skole izrice Nastavnicko vece uceniku za:
¢ ucinjenu povredu zabrane diskriminacije i zabranu nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja iz
Clana 110-112 Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja.
e neopravdano izostajanje sa nastave i drugih oblika obrazovno-vaspitnog rada vise od 25
Casova i uc€injenu drugu tezu povredu obaveza ucenika, utvrdenu Zakonom o osnovama
sistema obrazovanja i vaspitanja ovim Pravilnikom.

Nastavni¢ko vece donosi odluku o vaspitno-disciplinskoj meri isklju¢enje ucenika iz Skole i
prestanak svojstva ucenika u toj Skolskoj godini, bez prava na nastavak obrazovanja u istoj
Skoli u svojstvu redovnog ucenika, a direktor reSenje o vaspitno-disciplinskoj meri.

Clan 37

Vaspitna ili vaspitno-disciplinska mera izrice se u Skolskoj godini u kojoj je ucinjena povreda
obaveze, odnosno zabrane.

Clan 38

Vaspitna ili vaspitno-disciplinska mera moZe da se izrekne uceniku ako je Skola prethodno
preduzela neophodne aktivnosti propisane Zakonom o osnovama sistema obrazovanja i
vaspitanja i Statutom Skole.

Kada preduzete aktivnosti dovedu do pozitivhe promene ponasanja ucenika, obustavice se
postupak, osim ako je ucinjenom povredom zabrane ozbiljno ugrozen integritet drugog lica.

Clan 39

Uporedo sa izricanjem vaspitne, odnosno vaspitno-diciplinske mere, Skola odreduje
uceniku i obavezu obavljanja drustveno-korisnog, odnosno humanitarnog rada, koji se odvija
u prostorijama Skole ili van prostorija Skole, pod nadzorom nastavnika, odnosno stru¢nog

saBANGeno koristan, odnosno humanitarni rad iz stava 1 ovog ¢lana Skola odreduje uceniku

43



u skladu s tezinom ucinjene povrede, vodedi racuna o psihofizickoj i zdravstvenoj sposobnosti,
uzrastu i dostojanstvu ucenika, o emu je duZzna da odmah obavesti njegovog roditelja.

Clan 40

Zalak3u povredu obaveze ucenika vaspitna mera se izrice bez vodenja vaspitno-disciplinskog
postupka.

Za teze povrede obaveze ucenika i za povrede zabrane vaspitno-disciplinska mera se izrice
posle sprovedenog vaspitno-disciplinskog postupka i utvrdene odgovornosti.

Roditelj, odnosno staratelj ucenika, obavezno se obaveStava o pokretanju vaspitno-
disciplinskog postupka.

Mera moZe da se izrekne u¢eniku ako je Skola prethodno preduzela neophodne aktivnosti iz
¢lana 83, stava 1 Zakona o osnovama sistema obrazovanija i vaspitanja.

Kada preduzete neophodne aktivnosti dovedu do pozitivne promene ponasanja ucenika,
postupak Ce se obustaviti, osim ako je u€injenom povredom zabrane iz ¢clanova 110-112 Zakona
0 osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja ozbiljno ugrozen integritet drugog lica.

Kada maloletan ucenik izvrSi povredu obaveze, odnosno zabrane iz ¢lanova 110-112 Zakona
0 osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, Skola odmah, a najkasnije narednog radnog
dana, obavestava roditelja, odnosno drugog zakonskog zastupnika i ukljucuje ga u odgovarajuci
postupak.

Ucenik, roditelj, odnosno drugi zakonski zastupnik, imaju pravo da podnesu Zalbu Skolskom
odboru na izreCenu vaspitno-disciplinsku meru za izvrSenu tezu povredu obaveze ucenika ili
za povredu zabrane iz ¢lanova 110-112 Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja,
u roku od osam dana od dana dostavljanja reSenja o utvrdenoj odgovornosti i izreCenoj meri.

Skolski odbor re3ava po Zalbi iz prethodnog stava ovog ¢lana u roku od 15 dana od dana
dostavljanja zalbe od strane ucenika, roditelja, odnosno drugog zakonskog zastupnika.

Zalba odlaZe izvrenje resenja direktora.

Protiv drugostepenog reSenja o izreCenoj meri iskljucenja ucenika iz srednje Skole ucenik,
roditelj, odnosno drugi zakonski zastupnik, imaju pravo na sudsku zastitu u upravnom sporu.

Clan 41

Izre¢ena mera, osim mera izre¢enih zbog neopravdanih izostanaka iz Skole, moZe da se
ukine na predlog odeljenjskog stareSine, kada se proceni da je doslo do pozitivhih promena u
ponasanju ucenika, a najkasnije na kraju prvog ili drugog polugodista.




Clan 42

Ako se u toku postupka utvrdi da je ucCenik ucinio viSe povreda obaveza, izriCe mu se mera
za sve ucinjene povrede kumulativno, s tim da tako izreCena mera ne moze biti niza od mere
predvidene za najtezu utvrdenu povredu obaveze.

Clan 43

Prilikom izricanja vaspitnih i vaspitno-disciplinskih mera, narocito se uzimaju u obzir:
- tezina ucinjene povrede obaveze i njene posledice;

- uslovi pod kojima je povreda ucinjena;

- olakSavajuce i otezavajuce okolnosti;

- postupnost u kaznjavanju ucenika;

- stepen uracunljivosti i krivice ucenika (umisljaj, nehat);

- uzrast i psihofizicko stanje ucenika;

- kajanje zbog ucinjene povrede;

- ranije Cinjenje povreda obaveze - uzroci Cinjenja povreda obaveze.

Clan 44

IzreCene vaspitne i vaspitno-disciplinske mere unose se u dacku knjizicu ucenika.
IzreCene vaspitne i vaspitno-disciplinske mere vaze za Skolsku godinu u kojoj su izrecene.

Clan 45

IzreCene vaspitne i vaspitno-disciplinske mere uticu na smanjenje ocene iz viadanja, i to:

1. zbog izreCene vaspitne mere ukor odeljenjskog stareSine uceniku se smanjuje ocena iz
vladanja na vrlo dobro (4);

2. zbog izreCene vaspitne mere ukor odeljenjskog veca uceniku se smanjuje ocena iz vladanja
na dobro (3);

3. zbog izreCene vaspitno-disciplinske mere ukor direktora uceniku se smanjuje ocena iz
vladanja na dovoljno (2) i

4. zbog izreCene vaspitno-disciplinske mere ukor nastavnickog veda, sa ili bez iskljucenja
ucenika iz Skole, uceniku se smanjuje ocena iz vladanja na nezadovoljavajuce (1).
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Clan 46

ZateZze povrede obaveza ucenikaizapovrede zabraneiz clanova 110-112Zakona o osnovama
sistema obrazovanja i vaspitanja Skola vodi vaspitno-disciplinski postupak, o kojem obavestava
roditelja, odnosno drugog zakonskog zastupnika ucenika, i svedoke o danu saslusanja, ukoliko
o tome nisu obaveSteni putem dostavljanja zakljucka o pokretanju vaspitno-disciplinskog
postupka.

Odeljenjski staresina, nastavnikilidrugo lice koje ima saznanje o izvrSenoj povredi obavestava
direktora Skole da postoji osnovana sumnja da je u¢enik izvr3io tezu povredu obaveze ili povredu
zabrane iz ¢lanova 110-112 Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja. Ukoliko su
razlozi navedeni u predlogu za pokretanje vaspitno-disciplinskog postupka opravdani, direktor
zakljuckom pokrece vaspitno-disciplinski postupak.

Direktor, u roku od 30 dana od dana ucinjene povrede iz stava 1 ovog ¢lana, zakljuckom
pokrece vaspitno-disciplinski postupak, vodi gaiokoncavareSenjemiotome odmah, a najkasnije
narednog radnog dana, obavesStava roditelja, odnosno drugog zakonskog zastupnika.

U vaspitno-disciplinskom postupku ucenik, uz prisustvo roditelja, odnosno drugog zakonskog
zastupnika, kao i svi ostali u€esnici i svedoci moraju biti saslusanii dati pisanu izjavu. Disciplinska
komisija prikuplja dokazna sredstva (prikuplja izjave ucenika i zaposlenih, ta¢nu evidenciju
neopravdanih izostanaka i sl.). Disciplinska komisija vodi postupak u skladu sa pravilima opsSteg
upravnog postupka. Disciplinsku komisiju ¢ine: direktor Skole - koji je obavezni ¢lan i predsednik
komisije, odeljenjski staresina ili strucni saradnik- ¢lan komisije i nastavnik koji predaje uceniku
- ¢lan komisije. Komisija je duzna da ucenika sasluSa, obavezno u prisustvu roditelja ako je
maloletan, da mu procita izjave svedoka, da mu omogudi da se o tim izjavama izjasni, a ako je
to neophodno, i da suoci svedoke sa ucenikom.

O vodenju vaspitno-disciplinskog postupka vodi se zapisnik. Zapisnik sadrzi podatke o
uceniku, opis teze povrede obaveze ucenika, odnosno zabrane, vreme, mesto i nacin izvrSenja
povrede, utvrdenu odgovornost i stepen utvrdene odgovornosti za izvrSenu povredu teze
obaveze, postojanje olakSavajucih, odnosno otezavajucih okolnosti i sli¢no.

Zakljucak komisije sadrzi podatke o uceniku, opis teZe povrede obaveze ucenika ili povrede
zabrane, vreme, mesto i nacin izvrSenja povrede i odgovarajuce dokaze.

Zakljuc€ak iz prethodnog stava ovog ¢lana dostavlja se uceniku, odnosno njegovom roditelju
ili staratelju.

Ukoliko se roditelj, odnosno drugi zakonski zastupnik ucenika, koji je uredno obavesten, ne
odazove da prisustvuje vaspitno-disciplinskom postupku, direktor Skole postavlja odmah, a
najkasnije narednog radnog dana psihologa, odnosno pedagoga ustanove, da u ovom postupku
zastupa interese ucenika, o cemu odmah obavestava Centar za socijalni rad.
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Vaspitno-disciplinski postupak za ucinjenu teZu povredu obaveze uclenika pokrece se
najkasnije u roku od osam dana od dana saznanja.

Vaspitno-disciplinski postupak za ucinjenu povredu zabrane iz ¢lanova 110-112 Zakona o
osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja pokrece se odmah, a najkasnije u roku od dva dana
od dana saznanja.

Vaspitno-disciplinski postupak okoncava se nakon vodenja pojacanog vaspitnog rada sa
ucenikom, donoSenjem reSenja u roku od 30 dana od dana pokretanja.

Pre donoSenja reSenja moraju se utvrditi sve Cinjenice koje su od znacaja za odlucivanje.

Ukoliko se u toku trajanja vaspitno-disciplinskog postupka ucenik ispise iz Skole, Skola je u
obavezi da u ispisnicu unese napomenu da je protiv navedenog ucenika pokrenut vaspitno-
disciplinski postupak.

Clan 47

Ucenik protiv koga je pokrenut vaspitno-disciplinski postupak ili ima izreCenu bilo koju
vaspitno-disciplinsku meru ne moze da ide na ekskurziju ili studijsko putovanje do okoncanja
istog.

Clan 48

Otpravak odluke, odnosno reSenja o izricanju vaspitno-disciplinske mere ili reSenja kojim se
ucenik oslobada od odgovornosti, u pismenoj formi se dostavlja roditelju, odnosno staratelju
ucenika, i to licno ili preporu¢enom posiljkom, u roku od 8 dana od dana donoSenja iste.
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Clan 49

Dve vrste okolnosti isklju€uju postojanje povrede obaveza ucenika:
1. radnja uCenika izvrSena u nuznoj odbrani;
2. radnja izvrSena u krajnjoj nuzdi.

Nuzna odbrana je ona odbrana koja je neophodno potrebna da ucinilac od svog dobra ili
dobra drugoga odbije istovremeni protivpravni napad.

Krajnja nuzda postoji kada je radnja izvrSena da bi ucinilac od svog dobra ili dobra drugoga
otklonio istovremenu opasnost, koja se na drugi nacin nije mogla otkloniti, a pri tome ucinjeno
zlo nije vece od zla koje je pretilo.

PrekoraCenje nuzne odbrane i krajnje nuzde ne iskljucuje disciplinsku odgovornost.
Prekoracenje nuzne odbrane postoji ako se u odbijanju istovremenog protivpravnog napada
prede granica odbrane koja je neophodo potrebna da bi se taj napad odbio.
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Ucenik, njegov roditelj, odnosno drugi zakonski zastupnik, odgovaraju za materijalnu Stetu
koju uc€enik nanese Skoli, namerno ili iz krajnje nepaznje, u skladu sa zakonom.

Postupak sporazumnog re$avanja spora koji nastane zbog materijalne Stete koju Skoli pricini
ucenik ureduje se Pravilnikom o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti ucenika.

U slu¢aju da se sporazum ne postigne, Skola pokrece sudski postupak za naknadu 3tete.
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Clan 51

Roditelj uCenika je odgovoran:

za upis deteta u predskolski pripremni program i upis deteta u Skolu;

za redovno pohadanje nastave;

za redovno pohadanje pripremne nastave;

da odmah, a najkasnije u roku od 48 sati od momenta nastupanja sprecenosti ucenika da
prisustvuje nastavi, 0 tome obavesti Skolu;

da pravdaizostanke ucenika, najkasnije u roku od osam dana od dana prestanka sprecenosti
u€enika da prisustvuje nastavi odgovaraju¢om lekarskom ili drugom relevantnom
dokumentacijom;

da na poziv Skole aktivno uestvuje u svim oblicima vaspitnog rada sa u¢enikom;

za povredu zabrane udinjenu od strane ucenika;

za teZe povrede obaveze ucenika;

da postuje pravila Skole.

Roditelj je duzan da nadoknadi materijalnu Stetu koju ucenik nanese Skoli, namerno ili iz

krajnje nepaznje, u skladu sa zakonom.

Skola podnosi zahtev za pokretanje prekr3ajnog postupka, odnosno kriviénu prijavu, radi

utvrdivanja odgovornosti roditelja, iz razloga propisanih stavom 1 ovog ¢lana.
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Clan 52

Ucenik, njegov roditelj, odnosno staratelj, imaju pravo da podnesu Zalbu Skolskom odboru
na izreCenu vaspitno-disciplinsku meru za izvrSenu tezu povredu obaveze ucenika ili za povredu
zabrane iz ¢lanova 110-112 Zakona o osnovama sistema obrazovanja i vaspitanja, u roku od tri
dana od dana dostavljanja reSenja o utvrdenoj odgovornosti i izreCenoj meri.

Clan 53

Skolski odbor resava po zalbi iz Clana 57 ovog Pravilnika u roku od 15 dana od dana
dostavljanja. Zalba odlaze izvrSenje reSenja direktora.

Clan 54

Skolski odbor, udrugom stepenu, duzan je da donese reSenje o ukidanju resenja o iskljucenju
ucenika iz Skole ili da potvrdi, o Cemu donosi posebno resenje.

Clan 55

Ucenik koji smatra da su mu izricanjem vaspitno-disciplinske mere, na osnovu konacnih
odluka ili nedono3enjem odluka organa Skole, povredena prava utvrdena Zakonom ili zabrana
iz clanova 110-112 Zakona o osnovama sistema obrazovanija i vaspitanja (a koja uticu na status
ucenika) moZe da podnese zahtev za zastitu prava Ministarstvu prosvete, u roku od 8 dana od
saznanja za povredu svojih prava.

Protiv drugostepenog reSenja o izreCenoj vaspitno-disciplinskoj meri ucenik, njegov roditelj
ili staratelj imaju pravo na sudsku zastitu u upravnom sporu.
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Clan 56

Odeljenjski stareSina vodi evidenciju o vaspitnom radu sa ucenicima. Evidencija sadrZi
sledeée podatke:

- ime i prezime ucenika;

- datum izricanja, vrsta i razlog izricanja vaspitne mere;

- savetodavani rad sa ucenikom (datum i sadrzaj rada);

- savetodavni rad sa roditeljem (datum i sadrzaj rada).

Strucni saradnik vodi evidenciju o savetodavnom radu sa ucenicima i roditeljima ucenika
kojima su izreCene vaspitne, kao i vaspitno-disciplinske mere, kao i evidenciju o saradnji sa
ustanovama socijalne i zdravstvene zastite, u cilju promene ponasanja ucenika.

Sekretar vodi evidenciju o izreCenim vaspitno-disciplinskim merama.

U evidenciju o izre€enim vaspitno-disciplinskim merama unose se sledeci podaci:

- prezime, oCevo ime i ime ucenika;

- razred i odeljenje;

- datum izricanja i vrsta izreCene mere;

- organ koji je izrekao meru;

- da li je uCenik ranije ¢inio povrede obaveza;

-dalije podnoSena Zalba na prvostepeno reSenje i ko je uloZio Zalbu - odluka drugostepenog
organa;

- podaci o ublazavanju, ukidanju ili brisanju vaspitno-disciplinske mere;

- posebne napomene.

Podaci koji su sadrZani u navedenoj evidenciji su strogo poverljive prirode i mogu biti
dostupni samo direktoru, stru¢no-pedagoskoj sluzbi, sekretaru Skole i nadleznim inspekcijskim
sluzbama.
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Ucenik, njegov roditelj ili staratelj odgovaraju za materijalnu Stetu koju u€enik nanese Skoli
namerno ili krajnjom nepaznjom, u skladu sa zakonom.

Postupak za utvrdivanje materijalne odgovornosti u¢enika pokrece direktor, a vodi komisija
koju formira direktor. Odeljenjski stareSina je ¢lan komisije.

Visina Stete utvrduje se na osnovu cenovnika ili knjigovodstvene vrednosti stvari, odnosno
procenom vrednosti oStecene stvari.

Procenu Stete vrsi komisija.

Za Stetu koju je prouzrokovalo viSe ucenika, odgovornost je solidarna, ukoliko nije moguce
utvrditi stepen odgovornosti za Stetu svakog od ucenika.

Direktor donosi reSenje o materijalnoj odgovornosti ucenika, visini Stete i obavezi ucenika,
odnosno njegovog roditelja ili staratelja, da Stetu nadoknadi u odredenom roku, a na osnovu
predloga komisije.

Naknada Stete uplacuje se na Ziro racun Skole, odnosno preduzeca kojem je Steta naneta.

Direktor moZe doneti odluku o oslobodenju ucenika, njegovog roditelja, odnosno staratelja,
materijalne odgovornosti za Stetu, zbog teSke materijalne situacije.

Na reSenje direktora o materijalnoj odgovornosti ucenik, njegov roditelj ili staratelj mogu
izjaviti Zalbu Skolskom odboru, u roku od 15 dana od dana prijema re3enja.

Skolski odbor donosi odluku u roku od 15 dana od dana prijema Zalbe.

Odluka Skolskog odbora je kona¢na.
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Clan 58

Ucenik na pocetku svake Skolske godine zaduzuje komplet udZbenika za tekucu Skolsku
godinu.

Clan 59

Ucenik ima pravo besplatnog koriS¢enja Skolske biblioteke, a zaposleni u biblioteci vode
azurnu evidenciju o zaduzivanju udzbenika i pozajmljivanju i izdavanju lektire i ostale bibliotecke
grade. Ucenici Skole mogu pozajmljivati i vracati literaturu kojom raspolaZe biblioteka svakog
radnog dana, u periodu od 10 do 13 asova.

Ucenik moze da uzme na Citanje jednu publikaciju ili viSe, ukoliko predstavljaju celinu. Ucenik
ne moze uzeti na Citanje istovremeno viSe od tri publikacije. Preuzetu literaturu ucenik ne moze
zadrzati duze od 14 dana, uz mogucénost produzenja roka koris¢enja za joS 10 dana od isteka
prvobitnog roka od 14 dana.

Clan 60

Svaki ucenik je duzan da se o udZbenicima iz ¢lana 63 stara s duznom paznjom koju bi
posvetio svojim knjigama i da na kraju Skolske godine zaduzeni komplet udzbenika razduzi u
istom stanju u kojem su udzbenici zaduzeni na pocetku Skolske godine. Za vreme korisc¢enja
udzbenika, uceniku je zabranjeno podvlacenje teksta u udZzbeniku, pisanje po koricama i
stranama udzbenika, savijanje listova, kao i bilo koje drugo oStecenje udzbenika.

Svaki ucenik je duzan da se o pozajmljenoj literaturi iz ¢lana 64 stara s duznom paznjom koju
bi posvetio svojim knjigama i da nakon koris¢enja, u roku predvidenom ¢lanom 64, pozajmljenu
literaturu vrati u istom onom stanju u kojem je preuzeta.

Zavreme koriS¢enja pozajmljene literature, uCeniku je zabranjeno podvlacenje teksta, pisanje
po koricama i stranama knjiga, kao i bilo koje drugo oStecenje knjiga.

Clan 61

Ucenik je duZan da zaduZeni komplet udzbenika iz ¢lana 63 razduZi na kraju Skolske godine,
prilikom Cega zaposleni u biblioteci pregleda udzbenike i utvrduje da li su udzbenici vraceni u
istom stanju u kojem su bili predati u¢eniku na pocetku Skolske godine. Zakonski zastupnik je
u obavezi da nadoknadi celokupnu pricinjenu Stetu koja je na udzbenicima utvrdena prilikom
razduzivanja udzbenika na kraju Skolske godine.

Ukoliko se na kraju Skolske godine prilikom razduZzivanja udZbenika utvrdi da je ucenik
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neki od udZbenika tokom koriS¢enja izgubio, ostetio ili unistio, Zakonski zastupnik je duzan da
Savremenoj gimnaziji nadoknadi celokupnu Stetu u visini trziSne vrednosti udzbenika u trenutku
naknade Stete, a ukoliko se radi o udzbeniku kojeg nema na trzistu, Zakonski zastupnik je duzan
da nadoknadi nov€anu Stetu u visini po kojoj je Savremena gimnazija udzbenik pribavila u
trenutku kada je udzbenik bio raspoloziv na trzistu.

Clan 62

Ukoliko ucenik pozajmljenu knjigu ili drugu publikaciju iz ¢lana 64 izgubi, oSteti ili unisti,
Zakonski zastupnik je duzan da Savremenoj gimnaziji nadoknadi celokupnu Stetu, u visini
trziSne vrednosti pozajmljene knjige ili druge publikacije, u trenutku naknade Stete, a ukoliko se
radi o knjizi ili drugoj publikaciji koje nema na trzistu, Zakonski zastupnik je duzan da nadoknadi
novcanu Stetu u visini po kojoj je Savremena gimnazija knjigu ili drugu publikaciju pribavila u
trenutku kada je ista bila raspoloziva na trzistu.

Ukoliko ucenik pozajmljenu knjigu ili drugu publikaciju ne vrati u roku iz ¢lana 64, stav 2,
Zakonski zastupnik je duzan da Savremenoj gimnaziji plati kaznu, i to u iznosu od 5 evra u
dinarskoj protivvrednosti na dan placanja po prodajnom kursu Narodne banke Srbije, za svaku
zapocCetu nedelju nakon isteka napred navedenog roka.
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Clan 63

Roditelji i treca lica (u daljem tekstu: ostala lica) obavezni su da poStuju Pravila i druge opste
akte Skole.

Clan 64

Ostala lica obavezna su da se prilikom ulaska u Skolsku zgradu jave radniku obezbedenja,
radi evidentiranja posete.

Clan 65

Ostala lica obavezna su da se prema ucenicima, zaposlenima i drugim licima koja se zateknu
u Skolskoj zgradi ponasaju uljudno.

Clan 66

Roditelji, pored obaveza koje su zajednicke za sva ostala lica, imaju i sledece obaveze:
1. da blagovremeno obavestavaju Skolu o spre€enosti svog deteta da prisustvuje nastavi i da
pravdaju izostanke svog deteta u zakonskom roku;
da na poziv organa Skole, pedagoga, psihologa ili nastavnika dodu u Skolu;
da na poziv organa Skole ucestvuju u pojacanom vaspitnom radu koji se sprovodi nad
ucenikom;
da redovno izmiruju ugovornu obavezu pla¢anja $kolarine prema Skoli;
da redovno dolaze na roditeljske sastanke i da se interesuju za ucenje i vladanje svog deteta;
da ucestvuju u radu organa Skole €iji su ¢lanovi.
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Clan 67

Roditelji imaju obavezu da se putem platforme za roditelje redovno informisu o rasporedu
Casova, gradivu, izostancima ucenika, kao i 0 ocenama ucenika.

Clan 68

Roditeljima, odnosno starateljima ucenika i tre¢im licima zabranjeno je:

1. unoSenje oruzja, oruda i drugih sredstava kojima se mogu naneti ozlede, ugroziti Zivot
ucenika i zaposlenih, odnosno naneti Steta imovini Skole;

2. pusenje u prostoru Skole, 3to podrazumeva: svaki zatvoreni radni i javni prostor, svaki
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drugi zatvoreni prostor koji je sa tim prostorom povezan (hodnici, stepenista, zajednicke
prostorije, toaleti, Cekaonice, ucenicki klub, pomoc¢ni objekti, prostor koji je izdat drugim
korisnicima i dr.), dvorisni prostor;

3. unoSenje, odnosno koris¢enje alkohola, opijata, narkotickog sredstva i drugih sredstava sa
psihoaktivnim dejstvom;

4. daborave neprikladno odeveni u prostorijama Skole (u kratkim pantalonama, bermudama,
3/4 pantalonama, majicama bez rukava, majicama koje ne pokrivaju stomak, u providnoj
odedi, mini-suknjama, papucamaiili na drugi nacin neprikladno odeveni) i da svojim nacinom
odevanja ne izraZzavaju svoju politicku, versku ili drugu licnu pripadnost;

5. neovlas¢eno snimanje u prostorijama Skole i objektima u kojima se obavlja nastava.

U slucajevima od 1 do 4, roditeljima, odnosno starateljima ucenika, i tre¢im licima zabranjen
je ulazak u Skolu.
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Clan 69

Danom stupanja na snagu Pravila prestaju da vaze:

1. Pravilnik o pravima obavezama i odgovornosti u¢enika zaveden pod brojem 452-5/2017 od

17.7.2017. godine;
2. Pravilnik o ponasanju zaposlenih, ucenika i roditelja zaveden pod brojem 814/2-1 od 15. 10.

2015. godine i
3. Pravilnik o Skolskoj uniformi i kodeksu oblacenja zaveden pod brojem 452-6/2017 od 17. 7.

2017. godine.
Clan 70

Pravila stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole.

Predsednik Skolskog odbora

%4'@%0 Afi//él W

Biljana Tadi¢ Kuleto

Pravila su zavedena pod delovodnim brojem , od 20__. godine, objavljena
su na oglasnoj tabli Skole dana 20__. godine, a stupila su na snagu dana ,
20__. godine.

Sekretar Skole

MM"‘“ 7[%0/04

Milog Prodafbvi¢
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